
                                            資料２ 

働く世代（～４０代）へのアプローチ ～令和４年度の進捗、今後の計画～ 

 

【目標１】 

➣ 職域団体、各町、医療機関、関係団体、保健所が連携を強化（情報共有、課題の明確化、取組の検討、実施）し、 

 働く世代（～４０代）に対する生活習慣病対策（糖尿病、高血圧〈減塩〉）に向けた取組の推進を図る。 

 

【ステップ２（令和４年度４月～１０月）】 

計画 実績・進捗 

１ 南檜山地域・職域連携推進連絡会を開催する。 

 

(1)第１回連絡会開催 

・健康管理実務リーダーの参加を依頼し、健康管理に関す

る情報共有等について強化を図る。 

・健康づくりにおける各構成団体の役割について認識す

る。 

・地域・職域における生活習慣病対策（糖尿病、高血圧〈減

塩〉）の取組状況及び効果と課題について情報共有を図る。 

 

(2)第２回連絡会開催 

・地域・職域における生活習慣病対策（糖尿病、高血圧〈減

塩〉）推進への課題を明確化し、課題解決のための連携事業

（職域を対象としたセミナーの開催等）を検討する。 

 

２ 連携事業を実施する。 

・連絡会において決定した連携事業を実施する。 

 

１ 第１回連絡会を開催（令和４年５月１６日（月）） 

・開催内容は別添「資料２-２」のとおり 

・当日は、各構成団体の健康管理実務リーダーが参加。 

健康管理に関する情報共有等について強化を図った。 

・各構成団体から、職場での健康づくりにおける役割につ 

いて説明を行い、それぞれの役割について理解を深めた。 

・地域・職域における生活習慣病対策（糖尿病、高血圧〈減 

塩〉）の取組状況及び効果と課題について意見交換を行っ 

た。 

 また、事業を検討する上での参考とするため、今後、地

域と職域が連携して行える事業内容についても意見交

換を行った。 

 

 ２ 第２回連絡会を開催（令和４年９月１４日（水）） 

・開催内容は別添「資料２-２」のとおり 

・第１回連絡会から出た意見を基に、事務局で事業の案を

作成し、その内容や取り組み方法について、グループワー

ク方式により検討を行った。 

 

 

 

【ステップ２（令和４年度１１月～３月）】 

計画 

１ 連携事業を実施する 

・実施内容は別添「資料２-２」のとおり 

(１)令和４年度下半期に実施する連携事業の内容 

・南檜山地域で働く方及びそのご家族向けに、地域の健(検)診情報をまとめたパンフレットを作成し、各事業所へ配布

する。 

(２)スケジュール 

現在、パンフレットを作成中。 

完成次第、第３回連絡会を開催し、内容や活用方法について最終決定を行う。 

令和４年度中に南檜山地域の各事業所へ配布を行う。 

 

 

 


